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HISTORIA

(Kallinen, Kerbs, Nurmi 2006))

XVw. W angielskich szkoftach prywatnych (tzw.Public Schools)
wykorzystywano okreslenie "tutor”, starszy uczen ktéry pomagat
nowicjuszom znalez€ sie i dostosowaé sie do nowej spotecznosci
uczniowskKiej

XVIHw. W Anglii, w oficjalnej szkole sierot wojennych, Andrew Bell uzywal
piasku i patyka jako narzedzi do pisania oraz wybleral ‘'monitors”
dyglurnych sposrod ucznidéw, by uczyli innych za pomoca piaskowych
tablic

XIXw. W jednej z Iondynsklch szko6t, w ktérej na jednego nauczyciela
przypadato 350 ucznidéw, Joseph Lancaster stworzyt gotowe do uzycia
materiaty nauczania dla tutorow, za pomocaq ktorych uczyli oni swojq
czesC grupy, a takze uczyli sie sami w tym samym czasie

William Fowle wywnioskowat na podstawie swoich badan, ze dzieci moga by¢
Iepszyml nauczycielami niz dorosli, poniewaz ,,jadq na tym samym
wozku”, sq rownorzedni w danej sytuaCJl eduakcyjnej



entorln

Przed wyruszeniem na Wojne Trojanska, Odyseusz, krél Itaki, poprosit swojego zaufanego przyjaciela
Mentora byt zostat przyjacielem, doradca, nauczyuelem i edukatorem jego syna Telemacha.
Uwaza sie, ze dziatalno$¢ mentorska wywodzi sie z tego wkasnie wydarzenia...

Mentoring = doradztwo i wsparcie,

ktorego kompetentna, dodwiadczona i szanowana osoba zajmujaca wyzsze stanowisko stuzbowe udziela
swojemu mtodszemu koledze/kolezance, ktoéry(a) chce i jest w stanie rozwijac sie. Mentoring
jest procesem ztozonym, gIQboklm wszechstronnym i dwutorowym.

Mentor uzyskuje rowniez inspiracje dla wiasnego rozwoju i regeneracji. Mentoring jest zawsze
ukierunkowanym na cel zwiazkiem miedzy dwoma osobami, charakteryzujacym si otwartoscia,
zaufaniem i zaangazowaniem.

Mentor chetnie dzieli sie swoimi pogladami, wiedzq i doSwiadczeniem, jak réwniez wspiera swojego
miodszego kolege/kolezanke w rozwoju osobistym i zawodowym Mentor powinien moc by¢é
konstruktywnie krytyczny w razie potrzeby. Mentor jest czesto nazywany nauczycielem,
mistrzem, trenerem, sparring-partnerem lub przyjacielem.
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W jaki sposdb osoba bedqca pod opieka mentora korzysta z niej?

e Doskonalq sie/rozwijajq sie kompetencje

e Kultura sukcesu niejako wyptywa z mentora

 Przyspiesza "dotarcie” osoby bedacej pod opiekg mentora

e Nie trzeba uczyc€ sie wszystkiego poprzez wlasne doswiadczenie

» Otrzymuje model identyfikacji, aktywny oraz uczestniczacy
mentor oferuje szeroki zakres doswiadczen do wykorzystania
przez osobe bedaca pod jego opieka

e Uzyskuje informacje, ktoére trudno by mu byto wyszukac
samodzielnie

e Poszerzajq sie sieci

e Rozw0j zawodowy przyspiesza

e Uzyskuje informacje zwrotnaq, jego/jej poglady sq poddawane
ocenie, uzyskuje pomoc w rozwigzywaniu problemow

e Wzmacnia sie szacunek do samego(samej) siebie



MENTORINg 1 cownimnajlepsze

Uczenie sie od innych

R6znorodnosé formy oraz interakcja

Rozwo] umiejetnosci ponadprzecietnych
Przewodzenie | wspotprzywodztwo

Rozwo| wiasne| organizaciji

Rozwo] zawodowy oraz doskonalenie wlasnej pracy
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Tutoring nauczycielski/ Tutoring
kolezenski

Poziom interakcji

Na przyktad, integracja ze spotecznoscig, nastawienie na nauke, kwestie
praktyczne

_ ~Poziom wiedzy o _
Na przyktad, tresci nauczania, zadania do wykonania, informacja zwrotna,
tutoring oraz ocenianie

Poziom dziatania

Na przyktad, planowanie nauki, utatwianie ksztatcenia oraz umiejgtnosci
uczenia sig jak sig uczy¢

Poziom emocji
Na przyktad, sprawy zwigzane z zyciem osobistym ucznia, trudnosci w uczeniu
sie



W ocenie
kolezenskiej

(ks. esim. Kiviniemi 2000)

Uczniowie oraz/lub grupy uczniow wzajemnie sie@ oceniajq

KorzysSci

« Wiecej oraz bardziej r6znorodna informacja zwrotna, regularnos¢
iInformacji zwrotnej

e Promowanie wspoétpracy ucznidw

« Wspieranie procesowego charakteru ksztatcenia, postgpow
ksztatcenia oraz tgczenia ucznidw w grupy

 Rozwijanie u uczniéw umiejetnosci udzielania informacji zwrotnej,
samooceny oraz oceniania innych

e Umozliwienie poddania wtasnych pogladéw pod ocene innych
uczniow
= Koncentruje sie na takich znaczeniach i zwigzkach miedzy nimi,

ktére nie sq dostrzegane lub nie moga by¢ przedyskutowane z
jakiegos innego powodu w dialogu pomiedzy tutorem a uczniem
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Ocena kolezenska

Otwarta _
Zorganizowana

Intuicyjna

"Przyjaciel 2?7, Kryterialna

narracyjny”

Ocena zewnetrzna >
dialog uczen—uczen
> ocena krzyzowa >

Obserwacja kolezenska > samoocena

> ocenazewnetrzna ?
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Poeta finski Heli Laaksonen:
SIL KO LAHTE UUT ALKKU KOHRE

Ota kapy pois kenkéast
kaar vesi pois saappast
nost ampar silmiltas
jua kuppis tyhjaks.

Ol 1lone
Ol valone
Ol pulune.

Ala lait katta sirkkeli

ala purot Kkirvest kintuil

ala unhota kotti avamei
ala karota annetui syramei.

Via roskapussi mennesas.




